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Moties en Amendementen 
Stand van zaken aangenomen moties en amendementen Kadernota 2023 

Hieronder laten we zien wat de stand van zaken is met betrekking tot de moties en amendementen 
die de raad heeft aangenomen bij de Kadernota 2023. 

Motie 4M2 Erfgoed 

Omschrijving motie 

1. Bij het opstellen van de omgevingsvisie de cultuurhistorische waarden en het erfgoed op te 
nemen; 

2. Voor de behandeling van de begroting 2024 te komen met een compact plan van aanpak 
voor het opstellen van een Programma erfgoed als uitwerking van de omgevingsvisie; 

3. De visie op erfgoed onderdeel te laten zijn van het Programma erfgoed en samen met het 
netwerk Erfgoed Wageningen verder te ontwikkelen. 

4. In het plan van aanpak ook een uitwerking mee te nemen over wat er nodig is aan 
gemeentelijke coördinatie. 

Stand van zaken 

Het in de motie gevraagde plan van aanpak (pva) voor het Programma Erfgoed wordt de komende 
maanden opgesteld en met u gedeeld voor de behandeling van de begroting van 2024. In het pva 
brengen we ook de benodigde (extra) personele capaciteit in beeld (voor onder andere het 
opstellen van het Programma Erfgoed en de benodigde coördinatie). Bij het opstellen van het 
Programma Erfgoed zal de samenwerking met het netwerk Erfgoed Wageningen worden gezocht. 
Het onderzoek over een mogelijke invoering van een erfgoedtoets zal begin 2024 plaatsvinden. 
Hierover wordt u in het tweede kwartaal van 2024 geïnformeerd.  

Motie 4M3 Versoepeling beleid bijstandsgerechtigden 

Omschrijving motie 

1. De genoemde beleidsmaatregelen 'samenwonen op proef' en 'versoepeling bijstandsregels 
jongeren' te onderzoeken en te komen tot een plan voor het invoeren van genoemde 
maatregelen, al dan niet als onderdeel van het dossier Goed Werk; 

2. Gezien de druk op de ambtelijke organisatie hierbij een prioritering aan te brengen; 
waarbij versoepeling bijstandsregels jongeren (het schrappen van de 4 weken zoektermijn 
en invoeren mogelijkheid tot bijverdienen naast de uitkering) de hoogste prioriteit hebben; 

3. In het plan onder andere in te gaan op de verwachting wat betreft de gewenste effecten: 
het vrijkomen van woonruimte en het bereiken van mensen die nu nog niet bereikt 
worden; 

4. Indien extra capaciteit nodig is voor het opstellen en uitvoeren van dit plan, de omvang 
van het hiervoor benodigde budget voor te leggen aan de raad. 

Stand van zaken 

In de motie ‘Versoepeling beleid bijstandsgerechtigden’ is opgenomen dat deze al dan niet als 
onderdeel van het dossier Goed werk nader uitgewerkt kan worden. Dit om prioritering aan te 
brengen in de verschillende wijzigingen en initiatieven die raken aan de Participatiewet. Het college 
werkt momenteel aan een voorstel om de motie met het Goed werk dossier te integreren.  

Motie 4M4 Woningsplitsing 

Omschrijving motie 

1. Voor de begrotingsbehandeling in het najaar 2023 met een startnotitie te komen voor het 
formuleren van nieuw beleid rond woning- en kavelsplitsing; 

2. Daarbij rekening te houden in de planning met het vaststellen van de raad van het nieuwe 
splitsingsbeleid voor het zomerreces 2024 en aansluitend het maken van een parapluplan 
voor woning- en kavelsplitsing in Wageningen. 

Stand van zaken 
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De motie is in uitvoering: de voorbereidingen om te komen tot beleidsregels voor woning- en 
kavelsplitsing zijn gestart. De planning is om voor de begrotingsbehandeling in het najaar 2023 
een startnotitie te laten vaststellen in college en de raad hierover te informeren met een 
raadsinformatiebrief. Hierin is ook een voorgestelde aanpak opgenomen over de wijze waarop het 
splitsingsbeleid juridisch geborgd wordt, aangezien hier meerdere opties voor zijn. Na vaststelling 
hiervan wordt het definitieve beleid opgesteld en vastgesteld door de gemeenteraad, uiterlijk voor 
het zomerreces 2024. 

Motie 4M5 Gymzaal hogere prioriteit 

Omschrijving motie 

1. Project 1.3, Gymzaal Zuidoost, van de Investeringsagenda een hoger belang en een hogere 
urgentie toe te kennen; 

2. daarvoor uit te werken wat nodig is aan middelen en mensen; 

3. daarbij rekening te houden met multifunctioneel gebruik van de gymzaal; 

4. dit voor te leggen aan de raad opdat er een besluit kan worden genomen. 

Stand van zaken 

De motie wordt in het kader van de herijking van het sportbeleid meegenomen. De herijking van 
het sportbeleid ligt in het najaar eerst voor aan de raad in de vorm van een consultatienotitie. 
Daarna zal verdere uitwerking van het beleid plaatsvinden, waar ruimte is voor het verder 
uitwerken van deze motie.  

Motie 4M6 Wijk voor Wijk 

Omschrijving motie 

1. Vooruitlopend op de integrale uitwerking van het project Wijk voor Wijk, te starten met een 
aanpak op beperktere schaal waarbij wordt uitgegaan van: o het betrekken van de 
inwoners uit de wijk; o het beschikbaar stellen van een redelijk budget, en; o één of enkele 
wijken per jaar; 

2. De uitwerking, inclusief kostenraming, voor deze uitwerking op beperktere schaal voor te 
leggen aan de raad bij de behandeling van de begroting 2024. 

Stand van zaken 

Op dit moment zijn wij aan het onderzoeken op welke wijze op een beperktere schaal gestart kan 
worden. Hierbij onderzoeken we ook of het mogelijk is bij reeds geplande ingrepen in de openbare 
ruimte aan te sluiten. De uitwerking, inclusief kostenraming, leggen wij aan u voor bij de 
behandeling van de begroting 2024. 

Motie 4M7 Sportpark de Zoom 

Omschrijving motie 

1. Binnen het herijken van het sportbeleid het onderdeel van de herverdeling van de 
faciliteiten/velden te behandelen als Belangrijk, Urgent en eventuele bijkomende kosten in 
de begroting 2024 mee te nemen; 

2. Het plan van herijken af te stemmen op de behoefte aan een meer divers sportaanbod en 
diverse ledensamenstelling; 

3. De sportraad daarbij in een meer actieve rol te betrekken in de beleidsvorming. 

Stand van zaken 

Het ruimtegebrek op sportpark de Zoom is onderdeel van de herijking sportbeleid. De raad kan bij 
de behandeling van de consultatienotitie richting geven in de oplossingen van dit vraagstuk. 
Vooruitlopend hierop is er al een bedrag van €30.000 opgenomen voor 2024. In het vervolgproces 
na de consultatienotitie zullen de verschillende belanghebbende verenigingen en de sportraad 
worden meegenomen in de verder uitwerking van het beleid.  

Motie 4M8 Diversiteit & Inclusie in het Wagenings onderwijs 

Omschrijving motie 
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1. Een aanjager te zijn in het bevorderen van DIG en dit thema in bestuurlijke projecten te 
blijven agenderen; 

2. gelet op de intentieovereenkomst die getekend is, samen met de scholen in gesprek te 
gaan om een plan te maken om uitvoering te geven aan deze overeenkomst; 

3. het bevorderen van DIG in dit plan mee te nemen; 

4. hierbij in te zetten op het ontwikkelen van concrete en meetbare doelstellingen, zodat de 
kans op blijvende verandering wordt vergroot; 

5. met de scholen te onderzoeken welke middelen hiervoor nodig zijn; 

6. het plan, inclusief de omvang van het benodigde budget, ter besluitvorming voor te leggen 
aan de raad bij de komende begrotingsbehandeling. 

Stand van zaken 

De in de motie gevraagde inventarisatie is momenteel onderhanden. We informeren de raad over 
het proces m.b.t. deze motie via een raadsinformatiebrief in september.  

Amendement 4A1 Verantwoord begroten 

Omschrijving amendement 

"het als gemeente belangrijk is om verantwoordelijk te begroten" 

'Met die verstande dat het batig saldi Begroting 2024 en Raming 2025 - 2027 minstens net zo 
groot is als de stelpost compensatie Algemene Uitkering.' 

Stand van zaken 

Hiervoor wordt verwezen naar het raadsvoorstel behorend bij de programmabegroting 2024. 

 

 

 

 


